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Nazwa przedmiotu
Funkcjonowanie systemow produkcyjnych i ustugowych [S11BiJ1>FSPiU]

Przedmiot

Kierunek studiow Rok/Semestr
Inzynieria bezpieczenstwa i jakosci 3/5

Studia w zakresie (specjalnosc) Profil studiow

- ogolnoakademicki
Poziom studiow Jezyk oferowanego przedmiotu
pierwszego stopnia polski

Forma studiow Wymagalnosc¢
stacjonarne obligatoryjny

Liczba godzin

Wyktad Laboratorium Inne
15 0 0
Cwiczenia Projekty/seminaria

15 0

Liczba punktéw ECTS

2,00

Koordynatorzy Wyktadowcy

dr inz. Anna Stasiuk-Piekarska
anna.stasiuk-piekarska@put.poznan.pl

Wymagania wstepne

1. Student posiada podstawowg wiedze z zakresu przedsigebiorczosci i bezpieczenstwa. Zna wybrane
systemy bezpieczenstwa. Rozumie zaleznosci systemowe w organizacjach.

Cel przedmiotu

Przedstawienie i ugruntowanie wiedzy z zakresu funkcjonowania systemow produkcyjnych i ustugowych w
kontek$cie zapewnienia bezpieczenstwa funkcjonowania organizacji. Prezentacja typowych problemow z
zakresu bezpieczenstwa technicznego, logistycznego, pracy oraz wizerunkowego.

Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza:

1. Student zna dogtebnie zagadnienia z zakresu bezpieczenstwa technicznego, systeméw
bezpieczenstwa, BHP oraz zagrozen i ich skutkow. [K1_WO02 ]

2. Zna w zaawansowanym stopniu zjawiska zwigzane z cyklem zycia systeméw produkcyjnych i
ustugowych, uwzgledniajgc przy tym problematyke zapewnienia bezpieczenstwa systemow. [K1_WO0G]
3. Student zna zagadnienia z zakresu zarzgdzania i organizacji oraz marketingu i logistyki w kontek$cie
funkcjonowania systemow produkcyjnych i ustugowych. [K1_WO08 ]



Umiejetnosci:

1. Student potrafi dostrzega¢ w zadaniach inzynierskich aspekty systemowe i pozatechniczne, a takze
spotecznotechniczne, organizacyjne i ekonomiczne. [K1_U03 ]

2. Student potrafi dokonac krytycznej analizy i optymalizacji istniejgcych rozwigzan technicznych, aby
zwiekszy¢ jakosc¢ i bezpieczenhstwo systemdw produkcyjnych i ustugowych. [K1_UO06]

3. Student potrafi identyfikowaé zmiany wymagan, standardéw, przepiséw dot. problematyki
zapewnienia bezpieczenhstwa systemow produkcyjnych i ustuchowych i postepu technicznego i
rzeczywistosci rynku pracy, i na ich podstawie okresla¢ potrzeby uzupetniania wiedzy. [K1_U12]

Kompetencje spoteczne:

1. Student potrafi dostrzegac zaleznosci przyczynowo- skutkowe w realizacji postawionych celéw
doskonalenia dziatalnosci systemowi i stosowac rangi w odniesieniu do istotno$ci alternatywnych bgdz
konkurencyjnych zadan. [K1_KO01]

2. Student ma Swiadomos$¢ uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu problemow z zakresu
podejscia systemowego w organizaciji, planowania dziatan systemu ustugowego i produkcyjnego i
ciggtego doskonalenia sie. [K1_KO02]

3. Student a Swiadomos$¢ odpowiedzialnosci za prace wtasng oraz gotowos¢ podporzgdkowania sie
zasadom pracy w zespole i ponoszenia odpowiedzialnosci za wspolnie realizowane zadania. [K1_KO07 ]

Metody weryfikacji efektow uczenia sie i kryteria oceny
Efekty uczenia sie przedstawione wyzej weryfikowane sg w nastepujgcy sposob:

Ocena formujgca:

-wykfad: krotka forma pisemna realizowana na 7-8 wyktadzie. Przedmiot konczy sie zaliczeniem pisemnym
obejmujgcym znajomo$é zagadnien przedstawionych na wyktadzie,

- zajecia ¢wiczeniowe: ocena wykonanych ¢wiczen oraz zadan do samodzielnego wykonania.

Zaliczenie na pierwszym i drugim podejsciu min. 50% catosci punktow.

Tresci programowe

Przedmiot obejmuje tematyke funkcjonowania systemow produkcyjnych i ustugowych, ze szczegdinym
uwzglednieniem potrzeby widzenia systemowosci w organizaciji.

Tematyka zaje¢

Wyktad: pojecie systemu oraz systemowosci, réznice i punkty wspolne w zakresie funkcjonowania
systeméw produkcyjnych i ustugowych, problematyka zapewnienia bezpieczenstwa systeméw z réznych
punktéw widzenia, doskonalenie dziatalnosci systemow.

Cwiczenia: zadania z zakresu podej$cia systemowego w organizacji, planowanie dziatan systemu
ustugowego i produkcyjnego, kontrola jego dziatania, planowanie i organizowanie dziatan doskonalgcych.

Metody dydaktyczne

Wyktad: wyktad informacyjno-konwersatoryjny oparty na prezentacji multimedialne;.
Cwiczenia: ¢wiczenia projektowe w powigzaniu z analizg studium przypadkow.
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Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Godzin ECTS
taczny naktad pracy 50 2,00
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 30 1,00
Praca wtasna studenta (studia literaturowe, przygotowanie do zajec 20 1,00

laboratoryjnych/éwiczen, przygotowanie do kolokwidow/egzaminu,
wykonanie projektu)




